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PEDAGOGISKO UN PSIHOLOGISKO
NOVEROJUMU PRAKSES UZDEVUMI|
2.kurss

PRAK SESMERKIS:

Sasaistit pedagogijas un psihologijas teorétiskas atzinas ar skolotaja praktisko darbibu.

PRAKSES UZDEVUMI:
1. Velkt apgiito teorétisko zinasanu pasanalizi;

2. Noverot pedagogisko procesu izglitibas iestadg;

3. lzanalizét macibu un audzinasanas procesa pedagogiskos un psihologiskos pamatus;

4. Novertét skolotaja attieksmi pret macibu un audzinasanas darbu;

5. Noveértét skolenu attieksmi pret macisanu un macisanos,

6. Aprakstit skolenu emocionalos stavok]us stundas gaita (noskanojums, afektivie
uzliesmojumi, iedvesma, kaisliguma paradisanas un tml.)

7. Attistit petnieciska darba iemanas.

PRAKSES NORISE
Prakses ilgums ir astopas nedclas. Prakses laika ir javeic uzdevumus pedagogija,
psihologija un petnieciba. Katra prakses nedgla ir jaizpeta notelkta tema. Vienu dienu nedéla
students ir izglitibas iestadé. Katru nedélu notiek ievad. un nosléguma seminars apaksgrupa.
levadseminara tiek precizéta petama tema, noskaidroti veicamie uzdevumi un detalizétas
paigmaterialu izmantosanas iespéjas. Nosdeguma seminara students piedava noverosanas laika
iegito rezultatu interpretaciju.
1. levadkonference. |epazisanas ar prakses merki, uzdevumiem, prasibam, prakses
nolikumu un dokumentaciju.
2. Lidzdaliba Pedagogijas katedras un Pedagogiskas psihologijas katedras docgtaju
vaditajos seminaros.
3. Petnieciska darba veiksana.
4. Patstavigais darbs izglitibas iestade.
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5. Nosléguma konference. Prakses aizstavésana un prezentacija.
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PRAK SES PLANS:
1. NEDELA
IEVADKONFERENCE:

§ lepazistinasana ar prakses uzdevumiem un norises specifiku.
§ Organizatorisko jautajumu apspriede.

1.1ZGLITIBASIESTADES VIDESRAKSTUROJUMS

Vigparigas zinas, kontaktinformacija (adrese, telefoni, e-pasts) iestades vadiba. Dazi fakti
par macibu iestades vesturi (dibinasanu, ievérojamakajiem véstures notikumiem, tradicijam, u.c.)
Interesanti fakti, notikumi no macibu iestades dzives (ja tadi ir) piem., tradicijas, sadarbibas
partneri, apbalvojumi, iesaistisanas projektos un tml.)

Rakstot noverojumus, akcentgjiet zemak mingtos jautajumus:

a)Macibu iestades apkartnes raksturojums. Skolas izvietojums. Skolénu biezak
apmekletas vietas- skolas un tuvaka apkartne. Kapec tiesi $is vietas? Va ir ievéroti  skolenu
drosibas un veselibas nosacijumi?

b) Macibu iestades darba vides raksturojums. Ka iekartotas klases? Vai iekartojums ir
adekvats? Ka iekartotas un kadiem merkiem tiek lietotas citas telpas? Ka macibu iestade ir
nodrosinata ar macibu lidzekliem? Kada stavokli ir macibu iestades apkartne un telpas? Vai telpa
ir pietiekams apgaismojums? Ka apgaismojums ietekmé macibu vielas uztveri? Va tiek
ievérotas higienas normas telpa? Vai iekartojums, jasuprat ir gaumigs? Ka notiek telpu
vedinasana? Vai gaisa temperatiira telpa atbilst norma? Va argjais skanu fons netraucé macibu
darbam? Vai telpas iekartojums paredz iespéjas variét darbibas veidus (individuali, grupas, pari

untml.)

1.2.NOSLEGUMA DISKUSIJA PAR IEGUTAJIEM, APSTRADATAJIEM UN
IZANALIZETAJIEM REZULTATIEM

Pirmas prakses nedélas laika sagatavot paveikto uzdevumu aprakstu.

1.3. PETNIECISKAISDARBS



Daugavpils Universitate

| zglitibas un vadibas fakultate
Pedagogijas katedra
Pedagogiskas psihologijas katedra

2.NEDELA

2. PEDAGOGISKO UZDEVUMU
RISINASANAS PEDAGOGISKIE UN PSIHOLOGISKIE ASPEKTI:

M ACIBU PROCESA NOVEROSANA
2.1. NOVEROSANA MACIBU PROCESA LAIKA

1.Kadu darbu veic skolens? Vai vins ieveroja, kaciti skoleni piedalas? Vai vins to darija pec savas
iniciativas? Cits kaut kas?

2. Aprakgtiet apstaklus. Kurs ir lidzas? Kas notiek telpa?

3Kada ir skolena reskcija uz to, ko vip§ dara? Kads ir vipa noskapojums va
badss tonis? (Peméram, va vips ir abrivojies, sasprindzis, nopietns,  izklaidigs,
satraukts, aizvainots, nobazijies vai ka savadak)?

4.Ka skolens tiek gala ar sevi? Va vins ir pasparliecinats un kompetents? Vai vins ir nevelkls, tiligs,
bezpalidzigs? Vai vina kompetences limenis athilst vina vecumam?

5. Ko skolotaja sagaida no skolena? Vai skolens zina, ko skolotaja no vina sagaida? Ka jasto zinat?

6. Kada ir skolena izpratne par to, ko dara sga ikdienas nodarbe un kapec vins to dara? Vai ta
skolénam ir jauna pieredze vai parveidota rutina?

7. Va skoléns sadarbojas ar citiem skoleniem? Ar skolotaju? Kada veida?

2.2. SKOLENU MACIBU INTERESES UN MOTIVI

| zpetit interes un motivaciju ka bérna sekmiguma nepieciesamu nosacijumul.
1. Teorétisko atzinu par interes un motivaciju izpratne
Noverosanas gaitas sagatavosana.
Noverosanas procesa zimigakie akcenti:
Kas veicina intereses uzturésanu pret macibu vielas apguvel stundas laika?
Kastiesi izraisainteres konkreta prieksmeta apguve?
Ka skolotajs uztur skolenu interesi pret macibam stundas laika?
Saskatit vadosus uzvedibas motivus skolénu riciba? Kas stimulé noteikta veida uzvedibu:

skolotaja atzime, skolotaja pasibas, vecaku kontrole un tml.
§ Zinatkares attistiba stundas.
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2.3. NOSLEGUMA DISKUSIJA PAR IEGUTAJIEM, APSTRADATAJIEM UN
IZANALIZETAJIEM REZULTATIEM

Pirmas prakses nedélas laika sagatavot paveikto uzdevumu aprakstu.

2.4. PETNIECISKAISDARBS

3.NEDELA

SEMINARI PA APAKSGRUPAM:
§ iepazistinasana ar prakses uzdevumiem un norises specifiku;
§ pedagogisko situaciju modelesana.

3. PEDAGOGISKO UZDEVUMU
RISINASANAS PEDAGOGISKIE UN PSIHOLOGISKIE ASPEKTI:

SKOLENU SAVSTARPEJO ATTIECIBU UN SASKARSMESIPATNIBU
NOVEROSANA

3.1. SKOLENU SASKARSMES NOVEROSANA

1. Kadair Stuacija, kura notiek saskarsme?

2. Va agpdaklos ir kaut kas neparasts, jauns? (piem., nav ieradies iemilotais skolotajs,
skoleniem  tiek  skaidrots jauns materials? Cits skolens, a  kuru  pétamgam
skolenam ir problémas, nav ieradies, utt.)

3. Kurs kuram piegaja klat? Kada bija pieiesanas kvalitate (tiesa, svardiga, caur
materialiem, utt.) Kada forma ta notika? Va <kolotajs va pats skolens to uzsaka?
Ka skoleni kontektgjas viens ar otru? Tiesi va netiesi? Va vips ir [ideris va
sekotajs? Ka skolens, kuram piegaja klat, reageja uz so faktu?

4. Va juos ieverojat kaut ko neparastu sava petamga skolena pirms jas  sodien
uzsakat ~ formalo  noverosanu?  (piem., wela  ierasamas, neparadi kluss  va
saspringts, ieradas péc dimosanas, noguris, utt.)

5. Kadas ir neverbalas norades, kas atklaj saskarsmes toni? (Noveérojiet  skoleéna
sgas iztelksmes, ka skoleni kustina savu kermeni, ck daudz un kadas saskarsmé ir tas
neverbalas formas).

6. Ko skoleni ska viens otram, un kada veda vini to dara? Kada ir bdss, ritma
un runas atruma kvalitate? Ka vini viens uz otru reage?

7. Kadasjutastiek rognatas $gja saskarame? Ka skoléns ar tamtiek gala?



Daugavpils Universitate
| zglitibas un vadibas fakultate
Pedagogijas katedra
Pedagogiskas psihologijas katedra
8. Ko skolens sagaida no otra skolena? Ko otrs skolens sagaida no vina?

9. Ka petamais skolens izturas pret citiem <koleniem? Ka citi skoleni izturas pret
vinu?

10 Ja skolens savstarpeji nesadarbojas ar citiem skoleniem, ko vins dara ta vieta? Kada veida skolens
izvairas no saskarsmes? Kadus signalus vins raida? Ka vins to dara - ar vardiem, kustibam vai kada
cita individuala veida? Ja vins nesadarbojas ar citiem skoléniem, val vips vispar gpzinas pargjo
klatbatni?

3.2. STARPPERSONU ATTIECIBAS

Noverot skolenu savstarpgjas attiecibas.
1. Teorétisko atzinu par savstarpgjo attiecibu bitibas izpratne vecumaipatnibu konteksta.
2. Noverosanas gaitas sagatavosana.
3. Noverosanas procesa zinmigakie akcenti:
§ Fikset formalo un neformalo lomu veiksanas ipatnibas
§ Atzimét sociala statusa akcentgjamas izpausmes
§ Kam ir lielaka autoritate un ietekmes spéjas. ka vini reagé uz savu socialo
saturu?
§ Kas atrodas arpus attiecibu lika (,atstumtie”) Ka vini reagé uz savu socialo
statusu?
§ Va ir skolotaja ietekme uz audzeknu savstarpéjam attiecibam? Vai ta ir

pozitiva val negativa?

3.3. NOSLEGUMA DISKUSIJA PAR IEGUTAJIEM, APSTRADATAJIEM UN
IZANALIZETAJIEM REZULTATIEM

Prakses nedglas laika sagatavot paveikto uzdevumu aprakstu.

3.4. PETNIECISKAISDARBS
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4. NEDELA

SEMINARI PA APAKSGRUPAM:
|epazistinasana ar prakses uzdevumiem un norises specifiku

4. PEDAGOGISKO UZDEVUMU
RISINASANAS PEDAGOGISKIE UN PSIHOLOGISKIE ASPEKTI:
SKOLENU IZZINAS DARBIBAS —
UZMANIBAS NOVEROSANA

4.1.UZM ANIBAS K ONCENTRESANA STUNDASLAIK A

Kada atmosiera valda telpa? Trokspaina? Klusa? Mieriga? Saspringta? Vai ir sadzirdams
blakustelpas notiekosais?

Kas sga bridi tiek sagaidits no klases? Va skoleéns zina un sgprot, ko no vipa
sagaida? Kadas jumsir norades, kas liecing, ka skoléns saprot vai nesaprot to?

Kada ir piega materialiem va aktivitatem? Va skolens iesakuma ir Iens val vins uzreiz
keras pie lietas? Va vins Skiet atbrivots, la veiktu darbibu, vai nekontrolgjams, vai
norapgjies, val atturigs? Vai skolens izmanto materialus tada veida, kada pedagogs to
paredzgjis jeb vai vipam ir pasam savs un/va personiski radoss veids, ka pétit
meaterialu?

Va jus varat pateikt, cik ieinteressts saja aktivitateé ir skolens? Cik labi vins
koncentrgjas? Uz cik ilgu laiku? Cik biezi vins gpstajas un lakojas apkart uz citiem
skoleniem? Kadair vina sgjas iztelksme?

Kada ir skolena energijas kvditate? Va vin$ uzdevumu veic apatiski, strada atri un
pavirsi, darbojas sdidzinosi vienmerigi va drada "ar izravieniem'? Kur vips izlieto
Savu energiju? Sarunajoties ar citiem? Kustoties?

Va noverosanas laika skolens izdod kadas skanas? Va vins dungo, dzied, svilpo,
murming, sarunajas? Va vips$ runa pie sevis? Va vin$ sarunajas ar citiem? Va citi

skoleni vipam atbild? Cik izveicigi vips lieto vaodu, la sazinatos? Kadas citas
komunikacijas formas vins izmanto?

4.2. SKOLENU UZMANIBA STUNDASLAIKA

| zpetit uzmanibas 1patnibas vecumposma konteksta.

1.
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Teorétisko atzinu par uzmanibas procesu izpratne vecumaipatnibu konteksta.
Noverosanas gaitas sagatavosana.

Noverosanas procesa zimigakie akcenti:

Fiksgt skolenu uzmaniguma /neuzmaniguma izpausmes stundas laika (attélot shematiski)

Nosauciet vadoso uzmanibas veidu jaunas macibu vielas skaidrosanas procesa.
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§ Kapec skolotaja darba stundas sakuma ir visgriitaka nodarbibas dala? Ka skolotajs

parvalda sadas uzmanibas Tpasibas. pardégsana, koncentrésana.

8 Va ir pielaujamas ilgstosas pauzes stundas laika? Pamatot, balstoties uz uzmaribas
pasibu izpausmju ipatnibu?

8 Vai stundaslaika ir nepieciesamas dazadas darbibas formas?

4.3. NOSLEGUMA DISKUSIJA PAR IEGUTAJIEM, APSTRADATAJIEM UN
IZANALIZETAJIEM REZULTATIEM

Pirmas prakses nedélas laika sagatavot paveikto uzdevumu aprakstu.

4.4. PETNIECISKAISDARBS
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5. NEDELA
SEMINARI PA APAKSGRUPAM:
|epazistinasana ar prakses uzdevumiem un norises specifiku

5. PEDAGOGISKO UZDEVUMU
RISINASANAS PEDAGOGISKIE UN PSIHOLOGISKIE ASPEKTI:
SKOLENU 1ZZINAS DARBIBAS — KRITISKAS DOMASANAS UN IEGAUMESANAS
NOVEROSANA

5.1. KRITISKASDOMASANAS PRASMJU MACISANA

1.Va skolotajs veicina prata darbibas veidus:

§ Atceresanas (faktu, prieksstatu un jedzienu atjaunosana atmina)

8 Reproducgsana (sekosana paraugam vai algoritmam)

§ Pamatosana (konkréta gadijuma skaidrosana ar visparigu principu vai jedzienu)

§ Reorganizésana (uzdevuma sakotngjo datu parveidosana par jaunu problemsituaciju, kas
lauj atrast originalu risnajumu)
Saistisana (jauniegiitu zinasanu sasaistisana ar agrak apguto vai personigo pieredzi)
Refleksija (pasas domas un tas rasanas iemeslu izpéte).
2. Kadas papémienus skolotajs izmanto skoléna macisanas procesa pasregulacijas prasmju
veidosana?

wn

5.2.MACIBU VIELAS IEGAUMESANAS UN ATVEIDOSANASIPATNIBAS

| zpetit atminas veidu vecumposma konteksta.
1. Teorétisko atzipu izpratne par atminas vadoso veidu un iegaumésanas procesu
vecumaipatnibu konteksta.
Noverosanas gaitas sagatavosana.

3. Noverosanas procesa zinmigakie akcenti:

§ Ka ietekme iegaumeésanu berna attieksme pret macisanos? lzpratne,
interese, attieksme pret skolotaju, attieksme pret sevi, uzvedibas merki
utt..)

Ka tiek organizéta macibu vielas atkartosana un atprasisana?

Ka skolotajs nem vera vielas aizmirsanu?

Kapec skoleni vienu teému iegaume labak neka citu?

wn W W

5.3. NOSLEGUMA DISKUSIJA PAR IEGUTAJIEM, APSTRADATAJIEM UN
IZANALIZETAJIEM REZULTATIEM

Prakses nedglas laika sagatavot paveikto uzdevumu aprakstu.

5.4. PETNIECISKAISDARBS
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6. NEDELA

6.PEDAGOGISKO UZDEVUMU
RISINASANAS PEDAGOGISKIE UN PSIHOLOGISKIE ASPEKTI:
SK OLENU DARBIBAS IZVERTESANA MACIBU PROCESA

6.1. VERTESANA MACIBU PROCESA

Cik biezi tiek liktas atzimes?

Vai tiek izmantotst.s. " uzkrasanas princips’ gala vertésana?

Kadi ir vertésanas panemieni: kontroldarbi, mutvardu atbildes, majas darbi, sasnieguma
testi utt.

Vai skolotajs apzinas vertesanas kriterijus?

. Vai kriteriji atbilst skolenu vecumposma un individualam 1patnibam?

Kadam noltakam verte? (ieraduma péc, atgriezeniskas saites sniegsanai, skoléna darbibas
uzlabosanai, vecaku informesanai, atskaitei administracijai).

Ko verte? (skolenu, macibu darba rezultatus, zinasanas, Spéjas, personibu un tas
attistibu).

wWwN e
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6.2. BERNA SPEJU IZPAUSMESIPATNIBAS

| zpetit spejas ka macibu vielas veiksmigas apguves nosacijumu
1. Teorétisko atzinu izpratne par spejam vecuma ipatnibu konteksta.
2. Noverosanas gaitas sagatavosana.
3. Noverosanas procesa zinmigakie akcenti:
8 Vaiir skoleni ar spilgti izteiktam spejam kada no macibu priek§metiem? Ka
tas izpauzas?
§ Va eksisté saistiba starp zinasanam, iemanam, prasmem un speju attistibas
procesu?
8 Vai ir organizéts darbs ar bérniem, kuriem ir noteiktas spéjas kada no macibu
prieksmetiem?

6.3. NOSLEGUMA DISKUSIJA PAR IEGUTAJIEM, APSTRADATAJIEM UN
IZANALIZETAJIEM REZULTATIEM

Prakses nedglas laika sagatavot paveikto uzdevumu aprakstu.

6.4. PETNIECISKAISDARBS
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7. NEDELA

SEMINARI PA APAKSGRUPAM:
|epazistinasana ar prakses uzdevumiem un norises specifiku

7.PEDAGOGISKO UZDEVUMU
RISINASANAS PEDAGOGISKIE UN PSIHOLOGISKIE ASPEKTI

7.1. DOMASANASIPATNIBU NOVEROSANA MACIBU PROCESA

|zdarit secinajumus par domasanas norises vecumposmu ipatnibam.
1. Teorétisko atzinu izpratne par domasanas procesu vecumaipatnibu konteksta.
2. Novérosanas gaitas sagatavosana.

3. Noverosanas procesa zimigakie akcenti:

Noteikt domasanas pamatveidu?

Kadas domasanas ipasibas izpauzas stundas laika?

Vai ietekme stundas saturu uz domasanas procesa stimulesanu?

Kada mera berniem ir attistitas tadas domasanas individualas ipasibas ka
lokaniba un patstavigums?

Vai skoleni stundas izmanto dazadus domasanas risinasanas panémienus?
Vai bérniem piemit analizes spgjas: izcelt galveno un sekundaro?

§
§
§
§

wn

7.2.NOSLEGUMA DISKUSIJA PAR IEGUTAJIEM, APSTRADATAJIEM UN
IZANALIZETAJIEM REZULTATIEM

Prakses nedglas laika sagatavot paveikto uzdevumu aprakstu.

7.3. PETNIECISKAISDARBS

8.NEDELA
Patstavigais darbs:

§ materialu sagatavosana, apkoposana, analize, noformesana;
§ prakses atskaites prezentacijas sagatavosana

NOSLEGUMA KONFERENCE



Daugavpils Universitate

| zglitibas un vadibas fakultate
Pedagogijas katedra
Pedagogiskas psihologijas katedra

PIELIKUMS

MACIBU VIDESKOMPONENTU APRAKSTS

Uzdevums- aprakstiet petamo macibu vidi veidojosos komponentus

M acibu vidi veidojosie Novérotie piemeéri, komentari
komponenti

Telpas dizains un
iekartojums

Skana

Apgaismojums

Temperatura

Krasa, to saderiba

Macibu vietu izkartojums

Drosiba

Tehniskais nodrosinajums
(audio, video uitt.)

Dazadu informacijas avotu
Izmantosana

lespgjas variét darbosanas
veidus (individuali, pari,
grupas, dazadi)
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PRAKSESATSKAITE

Prakses vaditaji:
Nr. Datums Veicamais darbs Prakses vaditaja Piebilde
p.k. /paraksts/
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6. PEDAGOGISKO UZDEVUMU
RISINASANAS PEDAGOGISKIE UN PSIHOLOGISKIE ASPEKTI:

SKOLOTAJA DARBIBA SKOLENU MACISANAS PROCESA:
MACISANA, STRATEGIJAS, METODES, PANEMIENI

6.1. MACISANAS STRATEGIJAS
Kads ir macisanas stratégijas merkis?
Kadas macisanas stratégijas skolotajs izmanto sava darba?
Kadi faktori ietekme macisanas strategijas izveli?

Kads ir macisanas konteksts? fiziska, sociala, gariga/ psihologiska vide)

EN NN

6.2. RADOSAS UN REPRODUCEJOSASIZTELES ATTISTIBA MACIBU PROCESA

| zpetit izteles attistibu vecumposma konteksta.
1. Teorétisko atzinu izpratne par iztéles procesu vecumaipatnibu konteksta.
2. Noverosanas gaitas sagatavosana.

3. Noverosanas procesa zinmigakie akcenti:

§ Vai radosums ietekmé jaunas vielas apguve?

§ Ka skolotajaradosums izpauzas stundas laika?

§ Va eksisté saistiba starp radoso iztéli un skoléna apgiito zinasanu daudzumu?
§ Ka skolotajs attista bérna radoso un reproducgjoso izteli?

6.3. NOSLEGUMA DISKUSIJA PAR IEGUTAJIEM, APSTRADATAJIEM UN
IZANALIZETAJIEM REZULTATIEM

Prakses nedglas laika sagatavot paveikto uzdevumu aprakstu.

6.4. PETNIECISKAISDARBS



