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1. Studiju programmas meérki un uzdevumi. Izmainas, ja
tadas ir.

Izglitibas psihologa profesionalas programmas veidoSana nemti véra: Augstskolu
Nr. 272); Latvijas Republikas profesiju klasifikators (Apstiprinats ar LR Ministru
kabineta 1994. g. 6. maija Nr. 19, 1 par.); LR Izglitibas un Zinatnes Ministrijas
apstiprinatie (1996. g. 6. maija Nr. 203) Macibu un audzinasanas iestazu psihologa
darba noteikumi.

Izglitibas psihologa profesija ieklauta otras pamatgrupas (“vecakie specialisti”)
atseviSkaja grupa 2445 un tai pieskirts attiecigs numurs, 244503.

Programmas meérkis ir profesionalo psihologu sagatavoSana Latvijas Republikas
1zglitibas sistémas vajadzibam.

Programmas uzdevumi:
o Sagatavot specialistus, kuri spgj veikt psihologisko profilaksi, diagnostiku,
konsultacijas darbu, sekme intelektualo un emocionalo izaugsmi;
o sagatavot kvalificEtus specialistus, kuri sp€j sadarboties ar radniecigo
profesiju parstavjiem,;
e veicinat stud€joSo personiskas profesionalas izaugsmes aktivitati.

2. Studiju programmas struktira.

2.1. Studiju programmas kvantitativas izmainas attiecigajas
programmas sadalas. Ilzmainu analize un pamatojums. Studiju kursu
sadalijuma atbilstiba valsts standartiem (Ministru kabineta
noteikumiem).

Studiju ilgums ir 2 semestri. Izlaiduma parbaudijumi ir: kvalifikacijas eksamens
praktiskaja psihologija un kvalifikacijas darba aizstavéSana. So programmu
studenti izv€las pabeidzot bakalaura studiju programmu psihologija.

Ta ka 2001.g. 20. novembri LR MK ir apstiprinajis jaunus noteikumus par otra
limena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu, Iidz ar to tika ieviestas
korekcijas studiju plana struktiira un satura, pamatojoties uz §1 standarta 3 sadalu.
Visi Izglitibas psihologa profesionalo studiju plana kursi tika nosaukti par nozares
profesionalas specializacijas kursiem.



programmas “Izglitibas psihologs” istenosanas gaitu un saturu, Pedagogijas un
psihologijas fakultates Domes s&dé (26.05.2004) Nr. tika pienemtas S$adas
1zmainas:

Izlabot studiju kursa nosaukumus:

»  Personiskas izaugsmes tehnologijas” precizét ka ,,Personibas izaugsmes
tehnologijas”;

» Studiju kursu ,,Socialpsihologiskais darbs ar deviantas un delinkventas
uzvedibas bérniem pardéveét par ,,Korekcijas darbs ar deviantas un
delinkventas uzvedibas bérniem”, jo Sodien izglitibas un zinatnes
ministrija ka vienu no prioritattm ir noteikusi pedagogiskas un
psihologiskas korekcijas darbu. Lidz ar to darba devéji pieprasa izglitibas
psihologiem piedalities korekcijas programmu izstrade.

Iznemt no programmas Sadus kursus:

>

>

>

>

,Pedagogijas vesture” — jo $is studiju kurss iznemts arl no izglitibas
bakalaura studiju programmas;

,,Pirmsskolas un skolas pedagogija” — ar bérnu vecumposmu ipatnibam
saistitas paradibas ir aplukotas bakalaura programmas obligatas dalas
,,Attistibas psihologijas” studiju kursa ietvaros.

»levads psthodrama”, ieklaujot §1 studiju kursa pamatatzinas ,,Personibas
izaugsmes tehnologiju” studiju kursa ietvaros.

,KlausiSanas tehnika”, lai nepiclautu dubléSanos ar ,,Psihologiskas
konsulté$anas pamatiem” no psihologijas bakalaura studiju programmas.

,, Visparigas pedagogijas” studiju kursa vieta ieklaut studiju kursu ,,Didaktika”
(2KP), jo izglitibas psihologam nepiecieSams netikai veidot psihologijas
macibu kursu skola, bet arT palidz€t citiem skolotajiem pamatot priekSmeta
macibu metodikas, ka art ta satura izveli.

= Apstiprinat kvalifikacijas darba izstradei 10 KP, ka tas ir noteikts
profesionalas izglitibas standarta.
= Profesionalas kvalifikacijas praksei atvélet 10 KP.

Kopuma tika apstiprinats studiju plans 2004./2005. studiju gadam 40 kreditpunktu
apjoma.

2.2. Studiju kursu satura izmainas. Izmainu analize, izmainu
nepiecieSamiba (pielikuma - jauno studiju kursu apraksti).

Katru studiju gadu docétaji sava studiju kursa ietvaros izdara labojumus, vadoties
péc studentu izteiktajiem priekSlikumiem.



3. Studiju programmas realizacija.

3.1. Izmantotas studiju formas: lekcijas, seminari, laboratorijas darbi,
individualais darbs, komandas (grupu) darbs u.c. Izmantoto formu
apraksts, izvéles pamatojums un analize.

Programmas doc@taji izmanto $adas studiju formas: lekcijas, seminari, laboratorijas
darbi, trenini, grupu darbs, prakse.

Studiju forma tiek izvéleta atkariba no studiju kursa un priekSmeta aplikojamas
teémas Tpatnibas.

Darbs grupas lielakoties tiek izmantots, lai izSkirtu starpdisciplinaras saites.

Jaakcenté tas fakts, ka fakultaté (IVF) ir strat€giska virziba, lai auditoriju
aprikojums biitu moderns un macibu spéki varétu izmantot modernas tehnologijas
piedavatas iespéjas.

3.2. Attieciba starp kontaktnodarbibam un studentu patstavigo darbu.
Ja kontaktnodarbibas sastada vairak par 50% no KP, ir nepiecieSams
ta pamatojums (pielikuma fakultates Domes vai nodalas Padomes
lémums).

Kontaktnodarbibam un studentu patstavigajam darbam tiek atveléts 50% pret 50%
stundu samérs.

3.3. Studiju plans, ta uzbives atbilstiba programmas mérkiem un
uzdevumiem (pielikuma — studiju plans par iepriekséjo studiju gadu).

Studiju plans (skat. [I. pielikumu) tick veidots atbilstosi LR MK noteikumiem
Nr.481 (2001.g. 20. novembris) par otra limena profesionalas augstakas izglitibas
valsts standartu, LR IZM pienemtajiem Macibu un audzinasanas iestazu psihologa
darba noteikumiem, Latvijas Profesionalo Psihologu asociacijas izstradata
profesionala standarta ieteikumiem un Eiropas Psihologu Profesionalas asociacijas
psihologu sagatavoSanas standartiem.




4. Ar studiju programmu saistita pétnieciska darbiba.

4.1. Akadémiska personala pétnieciskais darbs. Pétnieciska un
studiju darba mijiedarbiba.

Zinatniski pétnieciska darba sastavdalas Pedagogiskas psihologijas katedra ir:

e studentu studiju darbu izstrade;

e bakalaura darbu izstrade;

e docetaju petnieciba,;

e lidzdaliba dazados projektos.
DU Pedagogiskas psihologijas katedras darbinieki veic aktivu zinatnisku darbu.
Lidz 1996. g. 1. martam psihologiskie pé&tijumi tika veikti Pedagogijas un
psihologijas, bet Iidz 2003. g. 8.augustam Psihologijas katedras ietvaros. Katedras
darbinieki aktivi sadarbojas ar Latgales P€tniecibas institiitu, Zinatnu akadémiju,
citam Latvijas un arzemju macibu iestadem. P&c pétijumu rezultatiem tika
sagatavotas monografijas un virkne zinatnisko rakstu, kas tika publicéti gan
Latvija, gan arT arzemés. Universitates darbinieki piedalijas vairakas zinatniskajas
konferences, kuras notika Latvija un arzemes, aktivi darbojas TEMPUS, Leonard
oda Vin¢i, Sorosa un ISEC projekta ietvaros. Veiktajos pétijumos piedalas ka
universitates pasniedzgji, ta ari studenti.

Laika posma no 1995. gada lidz 2002. gadam katedras pasniedzgji public€ja
vairak neka 30 zinatniskos rakstus un monografijas, kas veltitas psihologijas
problému pétiSanai un analizei. Katedra stradajoSie pasniedz€ji un darbinieki bija
starptautisko konferentu (Ge&teborga 1993 (Zviedrija), Telaviva 1993 (Izraéla),
Netanija 1996 (Izra€la), Minska 1997 (Baltkrievija), Australija 1999, Bangkoka
2000 (Taizeme), Kijeva 2001 (Ukraina)) dalibnieki, ka ar1 piedalijas Baltijas valstu
sakumskolas skolotaju konferenc€é (Riga 1998), Baltijas valstu psihologu
konference (Riga 1999), XXIII Starptautiskaja skolu psihologu kolokvija (ASV,
2000.g.), VII Eiropas Psihologu kongresa (Londona, 2001.g.) 2000.g. 4.-7. maija
visi katedras darbinieki piedalijas ATEE asociacijas konferencé ‘“Changing
Education in a Changing Society”” Klaipéda. Publikaciju nosaukumi un zinatniskie
petijumi tiek atspoguloti darbinieku CV.

Galvenie zinatniskie pétijjumi:

As.prof. Iréna Kokina
e 2001.-2003.g. piedaliSanas LZP finansé€taja granta “Skolotaju izglitibas
parorienté$ana uz ilgtssp&jigu attistibas stratégiju Latvija”, LZP grants Nr.
01.0347
e 1o 2003.g. piedaliSanas LZP finansétaja granta “Individualas muzikalas
uzstasanas vertéSana audzekna personibas attistibas konteksta”, LZP grants
Nr. 03.1019



o Lidzdaliba starptautiski finansétaja projekta ERASMUS - SOCRATES
studentu mobilitatei starp DU un Fechtas universitati (Vacija) 2002. —
2003.g.

Doc. S. Guseva (vaditaja) un Doc. V.Dombrovskis
o Latgales regiona jaunieSu profesionala identifikacija pasnoteik$anas
perioda — LZP grants kops 2004. gada Nr. 04.1249
Doc.V. Makarevics
e Tolerances problémas psihologiskie aspekti un pedagogiskais process.
1998.-1999.g. LZA. Zinatniskais vaditajs doc. V. Makarevics.
e Tolerances sociali psihologiskas problémas un pedagogiskais process.
2001. gada janvaris — 2002. gada decembris. LZA. Zinatniskais vaditajs
doc. V. Makarevics.
e Tolerance kroskulturala konteksta. 2003.g.-2004.g. LZP grants.
Nr.03.0955

PiedaliSanas ar referatu starptautiskas zinatniskas konferences un kongresos:

Dr.psych.as.prof.A.Pipere

2005. 22. — 24. 05. Fehtas Universitate, Fehta, Vacija. Uzstasanas
3.starptautiskaja JTET konferencé “llgtsp€jiga attistiba. Kultiira. Izglitiba” ar
referatu “Primary and Secondary Teachers: Beliefs and Performance Related Self-
Perceptions on Engaged Learning”

2005. 13. — 15. 06. Helsinku Universitate, Helsinki, Somija. Uzstasanas
starptautiskaja Vides izglitibas konferencé “Ilgtsp€jiga attistiba caur izglitibu™ ar
referatu  “Philosophy of Education for Sustainable Development: Perspectives of
Doctoral Students in Education”.

2005. 3. — 8. 07. Granada, Spanija, Uzstasanas 9. Eiropas psihologijas
kongresa “Crossroads of psychology in a world without borders” ar referatu
“Understanding teachers’ self: relation between social identity and terminal
values”

Galvenas zinatniskas publikacijas:

o E.Krastina, A.Pipere Macibu sasniegumu pasizvérteSana, Riga, RaKa,
2004.

e V. Dombrovskis, S.Guseva, V.Murasovs. Dynamics of professional
identification during the univresity studies. The 2nd Journal of Teacher
Education and Training Conference, Tallinn (Estonia),April 14-16,2004.

e V. Makarevics. Tolerance un demokratiska izglitiba. // In: Pedagogija:
teorija un prakse. Rakstu krajums, 1 dala, Liepaja, 2003, Ipp. 166-175



e J.Davidova, [.Kokina. The Competence of Latvian Teachers in Pupils’
Giftedness Development. The University of Latvia, Institute of
Education and Psychology, ATEE Spring University “Chancing
education in a Changing society. Teachers, Students and Pupils in a
Learning Society” Riga, SIA Izglitibas soli, Vol.1., 92-99 pp.2003.

e D.Ilisko, I.Kokina Ecofeminism as a viable perspective for a sustainable
model of education in Latvia. Journal of Teacher Education and
Training. Volume 2, 2003, 3-15 pp.

e A.Pipere & E.Krastina Autentiska vertéSana: skolotaju pieredzes
salidzinoS$ais pétijums // In coll. ATEE International Conference
“Teachers, Students and Pupils in a Learning Society”, May 2 — 3, 2003.
The University of Latvia, Institute of Pedagogy and Psychology, pp. 89
- 96.

o J.Davidova, [.Kokina Research activity in the context of the teacher’s
sustainable Development. Journal of Teacher Education and Training.
Volume 1, 2002, 13-19 pp.

e J.Davidova., .LKokina. Daugavpils universitates studentu p&tnieciska
darbiba pedagogija. /Teorija un prakse skolotaju izglitiba. Riga, RPIVA
rikota starptautiska zinatniska konference, Latvija, 2002., 432.-440.
Ipp.

e J.Davidova, [.Kokina “Assoation for Teacher Education in Europa”.
The University of Latvia, Institute of Education and Psychology, ATEE
Spring University “Decade of Reform: Achievements, Challenges,
Problems, Riga, SIA Izglitibas soli. 59 — 67 Ipp. 2002.

e J. Davidova, I. Kokina. “Development of the Giftedness in Latvia:
Realities and perspectives”. Siaulia International Scienticfic conference
“Teacher Education XXI century:changing and perspectives”. 29.-30.
November, at Siauliai university Lithuania, 2002.- 45.-51. pp.

e A Pipere Structural variations of Latvian teachers’ identity // In coll.
Scientific articles of the third international conference “Person. Color.
Nature. Music”, May 15 — 18, 2002, Daugavpils University, pp.29 — 38.

e V. Makarevics, I. Sti¢inskis. The Method for Research of Tolerant

Statements. //In call. Scientifical articles aof the 3-rd international

conference “Person. Color. Nature. Music” may 15-18, 2002,

Daugavpils University, 2002, pp.12-20

V. Makarevics. Iss ievads psihoanalize. Daugavpils, 1999., 180 Ipp.

PiedaliSanas konferences:

e V.MakareviCs, V.Dombrovskis. Interrelation of tolerance and life’s
values of a personality. 12 Th European Conference on Personality,
Groningen, The Netherlands, July 18- 22, 2004.



S.Guseva konference: “Environmental Management for Sustainable
University” Monterreja (Meksika) 8-12.06.2004.

As.prof..LKokina Starptautiskas konferences “First Announcement for
the first internacional JTET — Journal of Teacher Education and training
conference” organizacijas komisijas locekle, 2003.g.

E .Antane, U .Kokuna .HekoTopbie aclieKThl IEMOKPATHUU B YCIOBHIX
crienMalIbHBIX IIKOJ. Starptautiska zinatniski praktiska konference
“Democracy and Education”, Ukraina, Kijeva 2003.

As.prof.I.Kokina. 2002. gada 9.-14.oktobrT piedaliSanas un uzstaSanas
Griekija “The 8th conference of the European council for high Ability”
(ECHA) Rhodes, referats “Latvian Teachers’ readiness for Work with
Gifted Children” .

J.Davidova, I.Kokina Latvian Teachers’ Readiness for work with gifted
Children. The 8" conference of the European Council for high

ability (ECHA). Development of Human Potential: Investment into our
Future”, Rhodes, October 9-13, 2002, 18 p.

As.prof..LKokina 2002. gada 27.- 28. septembris piedaliSanas zinatniski
metodiska darba seminara “levads Marijas Montesori izglitiba”, kuru
vadija zinatnieki no Australijas Filips Snovs Gengs un Marsa Snova
Morgana”

V. Makarevich, M. Maslova. Personality Corelates of Tolerance. // In:
psychology in the Baltics: At the Crossroads. Abstracts from the 5-th
International Baltic Psychology Conferece.August 22-25, 2002 in Tartu,
Estonia. Tartu 2002, pp. 38

I.Civako, S. Guseva, V. Dombrovskis. The influence of Somatic Illness
upon the Formation of Teeneger’s Character Accentuations//3™
Intenational conference “Person. Color. Nature. Music.”May 15-18,
2002, Daugavpils

Anita Pipere 2002. 15. — 18.05. Daugavpils Universitate, Daugavpils,
Latvija. Uzstasanas III Starptautiskas konferences “Cilveks. Krasa.
Daba. Muzika.” Psihologijas sekcija ar referatu “Structural variations
of Latvian teachers’ identity”. T€zes krajuma Abstracts of the III
International Conference “Person.Color. Nature. Music.”, Daugavpils,
2002, 12. —13. Ipp.

Anita Pipere 2002. 3. —4.05. Latvijas Universitate, Riga, Latvija.
Uzstasanas ATEE Starptautiskaja konferencé “Decade of Reform:



Achievements, Challenges, Problems” ar referatu “Journal of Teacher
Education and Training: Project for the sustainable development”.

Anita Pipere 2002. 16.01. — 12.02. PiedaliSanas Earth TIES un
Earthlight Magazine organizetaja starptautiskaja virtualaja konference
“Exploring and Expanding The Great Work™. R. Mecnera vaditaja
sekcija “Ecological Consciousness and Intelligence” 26.01.2002 (on-
line materiali http://www.earthties.org).

[.Kokina, V.Bagirjane. “RadoSas individualitates diagnostic€Sanas
iespéjas skola”. Staptautiska zinatniski praktiska konference “RadoSas
identitates attistiba”, Latvija, Riga, RPIVA, 2001.

V.Dombrovskis, S.Guseva. The psychological conditions of the

formation of teenagers' positive learning motivation // Vch European
Congress on Psychology, 1-6 July 2001, London.

Citas aktivitates un publikacijas

J.Davidova, I.Kokina. Latvijas skolotaju gataviba darbam ar
apdavinatiem bérniem.// Izglitiba un kultiira. 2003.g.10.janvaris. lpp.6.-
11.

I.Kokina Skolotaja loma radoSas personibas attistiba.// Skolotajs 1 (37)
2003, Ipp.29.-33.

A.Pipere 1-3.Starptautiskas JTET konferences “Sustainable
Development. Culture. Education” orgkomitejas vaditaja, 2003-
2005.gada konferences zinatnisko rakstu krajuma galvena
redaktore;konferences recenzéSanas komitejas vaditaja; konferences
moderators.

V. Makarevi€s. PiedaliSanas Starptautiskaja konferencé “Teacher
education in XXI century: Changing and perspectives.” Sauli, 2002. g.
9. maijja

V. Makarevics. Piedalisanas Starptautiskaja konferencé: “Pedagogija,
teorija un prakse” Liepaja, 2003. g., 25. aprili

V. Makarevi€s. PiedaliSanas Starptautiskaja konference “Personibas
attistiba un gariga veseliba”. Vilpa, 2002. g. 6. decembri

V. Makarevic¢s .PiedaliSanas 5 Starptautiskaja Baltijas psihologu
konference, Tartu, 2003. g. 22 — 25. augusta

V.Makarevi€s PiedaliSanas Starptautiskaja konferencg€, Vilna, 2002. g.,
29 — 30. oktobr1

A.Pipere StazéSanas Fordhemas Universitateé (ASV) un sadarbibas
veidoSana saistiba ar JTET 2003.gada marta;


http://www.earthties.org/

Starptautisko pétijumu projekti:
A.Pipere
1. Lidzdaliba Baltijas un Melnas juras regiona izglitibas pétijumu
konsorcija darbiba (Baltic & Black see Circle Consortium in
Education Research, BBCC). Konsorcija izveidoSana un krajuma
sagatavoSana.

2. PiedaliSanas 3. Starptautiskaja UNESCO UNITWIN projekta
koordinatoru sanaksmé Ge&teborga, Zviedrija, 2004. gada 8.-9.maija ar
aptaujas rezultatiem wun rekomendacijam Skolotaju izglitibas
parorientéSanas uz ilgstp€jibas pamatiem UNESCO vadlinijam .

3. Lidzdaliba UNESCO UNITWIN projekta pie Jorkas universitates
"Skolotaju izglittbas parorientésana uz ilgtspejigu attistibu” (kops
2000.gada).

4. V.Makarevi¢s. Koordinators Leonardo da Vinc¢i projekta
“ADMISSION” — Adult Dyslexic; Motivational Interview
Strategies, Screening Instrument on the net” kopa ar Rejkjavikas
universitati (Islande), Orhusas universitati (Danija), Kaledonijas
universitati (Skotija).

5. S.Guseva, V.Dombrovskis. ESF projekta ,Karjeras izglitibas
programmu nodroSinajums izglitibas sistema” eksperti.

4.2. Studéjoso iesaistiSana pétnieciskaja darba. Kursa,
bakalaura, magistra darbu tému atbilstiba studiju programmas
saturam (pielikuma - aizstavéto kvalifikacijas, bakalaura un magistra
darbu saraksts).

Bakalaura studiju programma II un III kursa studenti izstrada studiju darbus.
Studgjoso pétnieciba, pirmkart, tiek virzita ta, lai bakalaura darbs ( pirmsdiploma
studijas) butu ieprieks izstradats un aizstavéto studiju darbu logisks turpinajums,
un, otrkart, lai students macitos praktiski apgiit metodisko instrumentariju.
Tadgjadi bakalaura studiju péetnieciskais darbs attista studenta profesionala-
praktika iemanas, kas palidz Izglitibas psihologa profesionalas prakses uzdevumu
veikSana un kvalifikacijas darba rakstiSana.

Studenti piedalas DU rikotajas ikgad€jas studentu zinatniskajas konferences, ka ar1
starptautiskajas konferenceés. Katru gadu tiek izdoti DU konferencu materiali, kur
tiek apliikotas studentu un docétaju pétitas problémas.

13. pielikumalaizstaveto kvalifikacijas darbu saraksts.




5. Vertesanas sistema.

5.1. Izmantotas studiju vértésanas un izvértésSanas metodes, to
apraksts, izvéles pamatojums un analize.

Programma tiek izmantota universitaté pienemta studentu zinaSanu vertéSanas
skala (10 balles, pozitivs rezultats, sakot ar 4 ballém). Verteésanas krit€riji izriet no
LR MK noteikumiem Nr. 481. (2001.g. 20.novembris)

Zinasanu parbaudes formas ir kontroldarbi, testi, kolokviji, diskusijas, ieskaites,
eksameni, supervizijas, nosléguma parbaudijumi. Valsts parbaudijuma komisijas
priekSsedetas, ka ar1 50% no komisijas sastava ir darba dev€ja parstaviji.

Profesionalas prakses nosléguma tiek rikota paSizvertéSanas konference, kura
piedalas studenti, katedras metodiki un skolu psihologi. Prakses norises analize
sekmé studentu atbildibas izjiitas veidoSanos par savu studiju rezultatiem. Vini
apzinas savas vajas un stipras puses. Prakses metodikiem tas lauj ieviest korekcijas
nakamas prakses norisg.

5.2. Novértésanas bieZzums (nepartraukta noveértésana vai
novértésana tikai semestra beigas). Izvéles pamatojums.

Katra studiju kursa noveértéSanas veidu nosaka pats macibu speks, nemot vera sava
studiju kursa specifiku:

e Ir studiju kursi, kuros notiek regularas atskaites formas, tas veido
studenti: metodiskie Iidzekli, aptaujas izdales materiali, attistibu
veicinosas rotalas, parbaudes darbu sagatavoSana;

e Ir studiju kursi, kuros vértéSana notiek kursa nosléguma;

o To nosaka apgiistamas vielas specifika;

o Ka rezultatu novertesanas veids tika sarikota izdales materialu izstade un
tikSanas ar psihologiem- praktikiem no izglitibas iestadém.

6. Studejoso lidzdaliba studiju procesa pilnveide.

6.1. Studéjoso aptauju (par pasniedzéjiem, studiju kursiem u.c.)
rezultati un analize (pielikuma - aptauju anketu paraugi).

Péc studgjoSo aptaujas rezultatiem var secinat, ka studentu lielaka dala ir
apmierinata ar izveléto programmu (62%), dal€ji apmierinati — 33%. Aptaujatie
izmanto datortehniku studiju procesa laika — 80% (ieprieksgja gada — 62%).
Lielaka respondentu dala pozitivi veért€ sadarbibu ar macibu spekiem (90%) un



studiju procesa realizaciju kopuma (85%). Gandriz visu piedavato studiju kursu
apjomu studenti piedava atstat ieprieks$eja Iimeni. V&las palielinat: Personibas
izaugsmes tehnologijas — 61%, Didaktika - 72%, Psihologa darba &tika pirmsskola
un skola - 66%, Audzinasanas teorija un metodika — 72%, Pedagogiska psihologija
— 83%. 50% aptaujato velétos palielinat Psihologijas macibu metodikas un
Profesionalas orientacijas psihologisko pamatu apjomu. Studentu aptaujas rezultati
|2. pielikuma)

6.2. Absolventu un darba devéju aptaujas. Programmas beidzéju
nodarbinatiba.

StudgjoSiem izejot profesionalo praksi potencialie darba deveji vienmeér raksta
praktikanta raksturojums.

Visbiezak tiek atziméts tas, ka students ievéro psihologa &tikas kodeksu, darbu veic
kartigi un precizi, ar atbildibas izjiitu. Praktikanti mak veidot labveéligu darba
gaisotni un kontaktjas ar berniem. Parasti ir laba sadarbiba ar administracijas
darbiniekiem. Nekautréjas lugt palidzibu gados pieredz&jusiem kolégiem.

7. Studiju programmas akadémiskais, visparéjais
personals.

7.1. Akadémiska, visparéja personala skaits, ta izmainas
salidzindjuma ar iepriekséjo gadu.

Pedagogiskas psihologijas katedras doc€taju saraksts

Vards, uzvards Zin. grads Amats Pamatdarba vieta
Valérijs Makarevics Dr.psych. Doc. DU
Iréna Kokina Dr.psych. Asoc.prof. DU
Anita Pipere Dr.psych. Asoc.prof DU
Svetlana Guseva Dr.psych. Doc. DU
Valérijs Dombrovskis | Dr.psych. Doc. DU

Salidzinot ar ieprieks€jo gadu izmainu akademiska personala vidi nav.
Vispargjais personals: ~ Marite Kravale - vec. laborante



7.2. Akadémiska personala kvalifikacijas atbilstiba Augstskolu
likuma prasibam (pielikuma personala atjaunosanas, apmacibas un
attistibas plans).

Pedagogiskas psihologijas katedras macibu spékiem ir $ada akadeémiska izglitiba
un zinatniska kvalifikacija.

V. Makarevi¢s — pieskirts Psihologijas zinatnu kandidata grads, nostrificéts ka
psihologijas Doktors (Dr.psych.) par disertaciju “Tikumiskas uzvedibas motivu
interpretacija ka vecako klasu skolénu sociali aktivas personibas psihologijas
raksturojums”.

I. Kokina — ieguvusi Psihologijas doktora zinatnisko gradu (Dr.psych.) par
promocijas darbu “Psihologijas priekSmets sakumskola ka bérna paSizzinas un
paSaudzinasanas stimulgjosais faktors”.

A. Pipere — ieguvusi Psihologijas doktora zinatnisko gradu (Dr.psych.) par
promocijas darbu “Altruistisko ievirzu pasveért€jums un citvért§jums pusaudzu un
jaunieSu vecuma”.

V. Dombrovskis — ieguvis Psihologijas doktora zinatnisko gradu (Dr.psych.) par
promocijas darbu “Skolotaja priekSstats par skoléna personibu”.

S. Guseva — pieskirts Psihologijas zinatnu kandidata grads, nostrificgjusies ka

psihologijas Doktors (Dr.psych.) par disertaciju “Korekcijas un attistibas darbs ka
jaunako pusaudzu maciSanas motivacijas veidoSanas lidzeklis”.

Akadémiska personala atjauno$anas, apmacibas un attistibas plans|4. pielikumal

7.3. Pamatdarba stradajosa akadémiska personala ipatsvars
studiju programma.

Studiju programma strada 9 docétaji, no tiem 8 DU ir pamatdarba vieta un tikai 1
DU ir blakusdarba vieta.

7.4. Konkrétas ar personalu saistitas problemas, kas ietekmé
programmas kvalitati.

Skolu psihologiem ir diezgan liela slodze, tapec citreiz ir griitibas ar studentu
norikoSanu prakse.



8. Finansésanas avoti, programmas materialais
nodrosinajums.

8.1. Studiju programmas finansésana.

Galvenais studiju finans€juma avots ir valsts budzets, dal&ji studijas finans€ pasi
studenti. 2004/2005. st.g. gada maksa par studijam bija 290 Ls gada. Japiebilst, ka
no piesaistitiem Iidzekliem tiek atalgots vieslektoru darbs, ka ar1 tiek apmaksats
skolas psihologu darbs studentu prakses laika, un dal&ji paplaSinata studiju
materiali tehniska baze. Komunalos pakalpojumus apmaksa no valsts budzeta
lidzekliem. No valsts budzeta lidzekliem pilna laika studentiem tiek izmaksata ar1
stipendija.

8.2. Auditorijas, laboratorijas, kabineti, darbnicas: to skaita,
lieluma un aprikojuma atbilstiba studiju programmas mérkiem un
uzdevumiem. Izmainas salidzinajuma ar iepriekSéjo gadu.

DU Pedagogiskas psihologijas katedra atrodas jaunaja universitates korpusa, kas
tika uzcelts péc speciala projekta 1989. gada. Iznemot macibu auditorijas,
laboratorijas un administracijas telpas. Studentu riciba ir arT sporta komplekss ar
baseinu un trenazieru zale.

Izglitibas un vadibas fakultates riciba ir divas datoru macibu klases. Studenti
izmanto ari DU biblioteku, DU Informatikas katedras macibu kabinetus (tris
kabineti), DU Multimé&diju centru, anglu un vacu valodas katedru macibu
kabinetus, sporta kompleksu, ka ari ir iesp&ja izmantot par€jo universitates
materialo bazi.

Studentiem ir iesp€ja izmantot modernas datorprogrammas. Fakultates datori ir
pieslégti INTERNET tiklam, kas lauj iegiit lielu informacijas daudzumu, t. sk.
zinas par daudziem arzemju psihologijas izdevumiem, statistisko informaciju,
socialo informaciju utt.

8.3. Programmas nodrosinajums ar nepiecieSsamo literatiru un
informaciju. Izmainas salidzinajuma ar iepriek$éjo gadu.

Pasreiz literattiras kop€jais apjoms, kas atrodas DU zinatniskaja biblioteka, sastada
322 tiikstoSus eksemplaru, no tiem 293 tikstoSi ir gramatas, 29 tiikstoSi —
periodiskie izdevumi.



Psihologiskas literattiras fonds faktiski saka veidoties 80. gados un uz doto bridi ir
registrétas 5502 psihologijas gramatas. Bez tam, socialas un pedagogiskas
psihologijas apaksnozares gramatas tiek izvietotas attiecigi sociologijas un
pedagogijas kataloga nodalas. Ta rezultata Sodien biblioteka vairakums ir
psihologijas disciplinu gramatas, kas izdotas Krievija 20 gadu laika. LatvieSu
valoda psihologijas gramatas praktiski netiek izdotas. Bibliotéka iepérk praktiski
visas jaunas gramatas psihologijas joma, kuras izdotas Latvija, un lidz 2006. gada
beigam planojam palielinat psihologiskas literatiiras fondu par 200 eksemplariem.
DU biblioteka ienak ari Krievija izdotie periodiskie izdevumi, kaut ari So
izdevumu skaits ir ne parak liels. Trukums ir ari tas, ka lielaka dala macibu
literaturas ir 1-2 eksemplaros un praktiski studenti tos var izmantot tikai lasitavas.

3400 psihologijas gramatas ir pieejamas DU elektroniskaja kataloga.

Pavisam kopa DU biblioteka ir 21,2% gramatu latvieSu valoda, 67,3%- krievu
valoda, 6,2% - anglu valoda, 3,7% - vacu valoda un 1,6% citas sveSvalodas.

Paslaik tiek izrakstiti 4 Zurnali anglu valoda un 4 Zurnali krievu valoda.

Ir iespgja izmantot piecas EBSCO Publishing (starptautiskais EIFL DIRECT
kopprojekts) periodisko izdevumu datu bazes, kuru ietvaros ir pieejami aptuveni
3000 dazadu zinatnu nozaru periodiskie izdevumi (galvenokart anglu valoda), t.sk.,
ar psihologija 163 nosaukumi.

9. Aréjie sakari.

9.1. Saikne ar darba devéjiem studiju programmas mérku un
uzdevumu izpildes konteksta.

Saikne ar darba dev€jiem tiek veidota caur profesionalas prakses organizéSanu un
studentu norikoSanu dazadas izglitibas iestad@s un organizacijas. Ar organizacijam
tiek slégti atseviSki ligumi par stud€joSo praksi. Piem&ram, ir noslégti ligumi ar
Daugavpils pils€tas un rajona izglitibas parvaldi, ar Preilu rajona izglitibas parvaldi
utt.

9.2. Sadarbiba ar lidzigam studiju programmam sava valsti un
arvalstis.

DU Pedagogiskas psihologijas katedra sadarbojas ar Vilpas Pedagogiskas
universitates Psihologijas didaktikas katedru, ka ari Latvija sadarbibas partneri ir



Psihologijas augstskola (Riga) un Starptautiska Praktiskas psihologijas augstskola
(Riga).

9.3. Arvalstu docétaju skaits, kas strada studiju programma
(sadalijums pa valstim).

Nav.
9.4. Studéjoso skaits, kas studéjusi arzemés (sadalijums pa

valstim).

Nav.

9.5. Arvalstu studéjoso skaits programma (sadalijums pa

valstim).

Nav.

2005. gada 1.septembris Studiju programmas direktors

V. Dombrovskis
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